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Den individuelle lederuddannelse

Den tydelige og vellidte leder

DEN TYDELIGE OG VELLIDTE LEDER er et eksklusivt 1:1 lederforlgb for ledere, der gnsker stgrre
tydelighed, sikkerhed og gennemslagskraft i lederrollen.

Undervisningen tilpasses direkte til din ledelsesvirkelighed.

DU FAR bl.a.
e Mere tydelig og sikker kommunikation
e Stgrre mod til at handtere sveere samtaler
Bedre konflikthandterings- og feedbackkompetencer
Steerkere gennemslagskraft som leder
Veaerktgijer til trivsel, motivation og falgeskab
Et personligt ledelsesgrundlag, du kan lede ud fra

FORLAGBET INDEHOLDER
e 6 individuelle moduler
Everything DiSC Ledelses Personprofil
Personlig sparring mellem moduler
Learning platform med videoer og materiale
Praktiske hjemmeopgaver direkte koblet til din ledelse

VARIGHED
8-12 maneder afhaengig af din kalender og gnskede intensitet

FORMAT
1 eksklusiv fysisk kursusdag pa 6 timer + 5 online live sessioner & 3 timers varighed

INVESTERING
DKK 49.900 ekskl. moms

RESULTATET
Du udvikler dig til en leder, der:

V/ star sikkert i lederrollen

v/ kommunikerer tydeligt

Vv skaber tillid og fglgeskab

Vv tor lede med mod og mening

www.liselotteberg.dk
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Velkommen til Konsulenthuset Berg’s individuelle lederuddannelse

Den tydelige og vellidte leder

Her handler det om dig — og om at styrke dit mod, din tydelighed og din gennemslagskraft
som leder.

Malet er at udvikle dig til en leder, der bade er tydelig og vellidt.

En leder, der tar kommunikere klart og skabe tillid, trivsel og falgeskab omkring sig.
Kort sagt:

En langtidsholdbar leder med mod og mening

- en leder, der traeder i karkater uden at traede for hardt

Vi arbejder med din biografi, din identitet og dine adfeerdsmgnstre — og med de handlinger,
der former din ledelse i praksis.

Mellem hvert modul arbejder du med praksisnzere opgaver, der tager direkte udgangspunkt i
din hverdag som leder, hvilket sikrer at teorien omsaettes til konkret handling.

Du udarbejder bl.a. dit personlige ledelsesgrundlag, som du kan sta sikkert i og navigere efter
i hverdagen.

Steerk ledelse handler ikke kun om vaerktgjer og teori - det handler om maden, du helt konkrete
agerer pa som leder.

Den Individuelle Lederuddannelse er et 100 % individuelt lederudviklingsforlgb, hvor alt
indhold tilpasses dig, din ledelsesvirkelighed og dine konkrete udviklingsmal.
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BERG’s 5 Modellen
... metoden til tydelig og vellidt ledelse med mod og mening

Rammen for uddannelsen er BERG’s MODELLEN — udviklet pa baggrund af mange ars erfaring
med lederudvikling og praksisnzer ledelse.

Modellen bestar af BERG's 5 helt konkrete handlinger, der er fundamentale for din succes som
leder.

De fem handlinger tager alle udgangspunkt i din identitet og skaber en helhed, der styrker din
evne til at:

¢ |ede tydeligt

e kommunikere meningsfuldt

¢ skabe psykologisk tryghed

e sta staerkt i sveere situationer

* skabe falgeskab og respekt omkring din ledelse

Du udvikler ikke blot dine ledelsesvaerktgijer.
- du udvikler din made at veere leder pa.

Denne individuelle lederuddannelse er for dig, der vil:

¢ Have handholdt sparring med fuld fokus pa din ledelse

e St steerkere og mere autentisk i lederrollen

¢ Kommunikere tydeligt uden at miste relationen

e Udvikle et personligt ledelsesgrundlag, du kan navigere sikkert efter
e Skabe falgeskab, tillid og respekt omkring din ledelse

¢ Blive mere bevidst, tydelig og sikker i dine beslutninger

www.liselotteberg.dk
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Modul 1

FOKUS PA DIN IDENTITET
... hvem er du som leder og som menneske

Alt begynder med dig.
Din ledelse starter i din identitet, dine erfaringer og dine mgnstre.

Du far indsigt i din Everything DiSC Ledelses profil og bliver skarp pa, hvordan din adfaerd
pavirker andre. Vi arbejder med sammenhaengen mellem din livsrejse og din lederrolle:

hvorfor du reagerer, som du gar

dine naturlige styrker og blinde vinkler

hvordan du skaber tydelighed og gennemslagskraft
hvilken lederstil der falder naturligt for dig

Malet er at ggre dig mere bevidst, mere tydelig og mere sikker i den leder, du allerede er.

Pa modulet arbejder vi blandt andet med:

¢ Everything DiSC Ledelses Personprofil

¢ Lederidentitet og personlig gennemslagskraft

e Johari's vindue og blinde vinkler

e Adfaerdsmgnstre og reaktionsmgnstre

¢ Biografi- og livsrejseanalyse

e Sammenhangen mellem menneske og lederrolle

Dit udbytte efter modul 1

Efter modulet star du med en langt tydeligere forstaelse af:
v/ Hvordan din adfeerd pavirker andre

v/ Huvilke styrker du med fordel skal bringe mere i spil

v/ Hvad der kan spaende ben for dig i din ledelse

v/ Hvordan du skaber stgrre autenticitet og tydelighed
v/ Hvordan du leder mere bevidst og sikkert

Afholdes pa eksklusivt konferencecenter efter aftale.
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Modul 2

SAT ORD PA FAKTA
... bliv skarp pa din helt konkrete ledelsessituation

Pa modul 2 retter vi fokus mod din aktuelle ledelsesvirkelighed.

Vi saetter fokus pa din ledelsessituation, dine kompetencer og de udfordringer, du star i som
leder.

Sammen skaber vi et tydeligt overblik over:
e hvad der fungerer godt
e hvad der draener eller skaber usikkerhed
e hvilke kompetencer du skal styrke

Vi tuner ind pa det, der kraever mest af dig i din ledelse — og omsaetter refleksion til handling.

Du bliver mere bevidst om, hvordan dine indre overbevisninger pavirker din ledelse og
kommunikation.

Statustavlen og din personlige handleplan bliver lsbende genbesggt gennem hele uddannelsen,
sa du hele tiden kan maerke din udvikling og skabe fremdrift i praksis.

Pa modulet arbejder vi blandt andet med:

e Din konkrete ledelsessituation

e Kompetenceafklaring og udviklingsbehov
e Statustavle og personlig handleplan

e Mindset og mentale mgnstre

e Selvtillid, selvfglelse og selvveerd

Dit udbytte efter modul 2

Efter modulet star du med:

v/ Et tydeligt overblik over din ledelsesmaessige situation

v/ Storre indsigt i dine udviklingsomrader

v/ En konkret plan for din videre udvikling

Vv Dget bevidsthed om dine mentale mgnstre og reaktioner

v Klarhed over, hvad der skal styrkes for at skabe mere tydelig ledelse

Individuel live online session - 3 timer - afholdes live via Teams.
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Modul 3

LED MED MOD OG MENING
... bring din gennemslagskraft i spil

Pa modul 3 arbejder vi med dit ledelsesmaessige mod og din evne til at skabe
tydelig retning, mening og falgeskab omkring din ledelse.

Du skal kunne szette retning, skabe motivation og traeffe tydelige beslutninger — ogsa nar det
er sveert.

Vi saetter fokus pa
e |edelsesmod og gennemslagskraft
e tydelig retning og mening
e motivation, arbejdslyst og falgeskab

Du bliver samtidig mere bevidst om de barrierer, der kan sta i vejen for tydelig ledelse.

Pa modulet arbejder vi blandt andet med:

e |edelsesmaessigt mod

e Gennemslagskraft og tydelighed
e De 7 arbejdslystfaktorer

e De 3 indre motivationskilder

e De 4 |ledelsesdimensioner

e Situationsbestemt ledelse

Du lzerer at tilpasse din ledelsesstil til medarbejdernes kompetence og motivation

Dit udbytte efter modul 3

Efter modulet star du med:

v Indblik i hvordan mod og tydelighed pavirker din ledelse

v/ Bedre forstaelse for motivation og arbejdslyst

Vv Dget indsigt i, hvad der skaber fglgeskab hos medarbejdere

v/ En mere fleksibel og situationsbestemt lederstil

vV Starre sikkerhed i at saette retning og sta ved dine beslutninger

Individuel live online session - 3 timer - afholdes live via Teams.

www.liselotteberg.dk
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Modul 4

AFLYS DEN KUNSTIGE HARMONI
... skab aegte trivsel og velfungerende teams

Pa modul 4 retter vi fokus mod stemning, samarbejde og dynamikker i dit team

Mange teams fungerer godt pa overfladen — men under overfladen opstar ofte tavshed,
frustrationer og uhensigtsmaessige mgnstre.

P& dette modul arbejder vi derfor med din evne til at skabe aegte trivsel og psykologisk tryghed.

Du leerer at forsta de mekanismer, der opstar, nar konflikter undgas og ansvar bliver uklart.
Pa modulet arbejder vi blandt andet med:

e Kunstig harmoni og teamdynamikker
e Psykologisk tryghed

e Konflikthandtering i praksis

e Kolde og varme konflikter

e Konflikttrappen og konfliktstile

e Teamudyviklingsfaser

e Vidnetyper og gruppedynamikker

e Tillid, ansvar og fglgeskab i teams

Du bliver samtidig skarpere pa, hvordan du som leder skaber et miljg, hvor medarbejdere tar:
e tage ordet
e tage ansvar

e bidrage aktivt til samarbejdet

Du laerer desuden konkrete modeller til at strukturere dine samtaler,

Dit udbytte efter modul 4

Efter modulet star du med:

v/ Starre forstdelse for dynamikkerne i dit team

v/ Bedre evne til at handtere konflikter og spaendinger

v/ Mere mod til at korrigere uhensigtsmaessig adfaerd

v/ Viden om, hvordan psykologisk tryghed skabes i praksis

Individuel live online session - 3 timer - afholdes live via Teams.

www.liselotteberg.dk
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Modul 5

GIV TID TIL KOMMUNIKATION
... st lyd pa samarbejdet

P3a modul 5 arbejder vi med den kommunikation, der skaber forstaelse, tillid og
tydelighed i samarbejdet.

Din succes som leder afhanger i hgj grad af din kommunikation.

Du lzerer konkrete kommunikationsvaerktgjer, der styrker tydelighed, relationer og samarbejde.

Pa modulet arbejder vi blandt andet med:

e Kommunikationsmodeller i praksis

e Forventningsafstemning

* Feedback og radgivning

e Den svaere samtale

e Assertiv kommunikation

e Spgrgeteknik og aktiv lytning

e Person vs. sag

e Kropssprog, tonefald og udtryksmade

e Kommunikation, der skaber tillid og trivsel

Du bliver samtidig mere bevidst om, hvordan ord, tonefald, kropssprog og timing pavirker
samarbejdet omkring dig.

Dit udbytte efter modul 5

Efter modulet star du med:

v/ En effektif og enkel kommunikationsmodel

v/ Starre tydelighed i din kommunikation

v/ Bedre evne til at skabe forstelse og retning

v/ Mere sikkerhed i sveere samtaler

v/ Konkrete veerktgijer til feedback og forventningsafstemning

Vv Storre bevidsthed om din kommunikative gennemslagskraft

Vv En staerkere evne til at skabe tillid og samarbejde gennem dialog

Individuel live online session - 3 timer - afholdes live via Teams.

www.liselotteberg.dk
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Modul 6

SKAB BALANCE MELLEM RET OG PLIGT
... opna falgeskab og organisatorisk medlemskab

Pa modul 6 arbejder vi med balancen mellem medarbejdernes rettigheder,
ansvar og organisatoriske forpligtelse.

Tydelig ledelse handler om at skabe et professionelt arbejdsfaellesskab med klare
forventninger, ansvar og fzlles retning.

Vi saetter derfor fokus pa:
¢ tydelige forventninger og ansvar
¢ balancen mellem trivsel og opgavelgsning
e organisatorisk medlemskab og faglgeskab

Vi arbejder med organisatorisk medlemskab og de udfordringer, der opstar, nar medarbejdere
er ansat — men ikke bidrager aktivt til faellesskabet og opgaven.

Pa modulet arbejder vi blandt andet med:

organisatorisk medlemskab

tydelige forventninger og organisatorisk ansvar

falgeskab og arbejdsfaellesskaber

etiske dilemmaer i ledelse, vidnepositioner og gruppedynamikker

Dit udbytte efter modul 6

Efter modulet star du med:

Vv Starre tydelighed omkring krav, ansvar og forventninger

v/ Bedre forstaelse for organisatorisk medlemskab og fglgeskab

v/ Mere sikkerhed i at navigere i ledelsesmaessige dilemmaer

vV En steerkere evne til at skabe balance mellem trivsel, ansvar og opgavelgsning

Individuel live online session - 3 timer - afholdes live via Teams.

www.liselotteberg.dk
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UDDANNELSENS OPBYGNING

Den Individuelle Lederuddannelse tilrettelaegges over typisk
8-12 maneder afhaengig af, hvor intensivt du gnsker forlgbet.

Forlgbet er 100 % individuelt og tilpasses lgbende din
ledelsesvirkelighed, dine udfordringer og dine udviklingsmal.

Det fgrste modul afvikles som en eksklusiv on-boarding kursusdag (6
timer) pa et konferencecenter efter aftale.
Her skaber vi fundamentet for din videre udvikling.

De efterfglgende moduler gennemfgres som individuelle live online
sessioner via Teams.

Afvikling

Modulerne afvikles med 4-8 ugers interval efter naermere aftale, sa der
skabes plads til refleksion, treening og implementering mellem hvert
modul.

Du far dermed mulighed for at omsaette leeringen direkte i din
ledelsespraksis under hele forlgbet.

Dette er inkluderet i uddannelsen

* Indledende gratis online sparringssession (30 minutter)

e Afdakning af dit udviklingsbehov og dine ledelsesmaessige mal

e Everything DiSC Ledelses Personprofil med personlig tilbagemelding
e Biografi- og identitetsanalyse

e 1 individuel on-boarding kursusdag med eksklusiv forplejning (6 t.)
e 5individuelle live online undervisningsmoduler (5 x 3 t.)

e 6 praksisnzere hjemmeopgaver mellem modulerne

e 6 undervisningsmoduler som indtalte lzeringsvideoer

e 6 PDF-undervisningsmaterialer

e Udarbejdelse af dit personlige ledelsesgrundlag og ledelsesvision

e Lgbende individuel sparring gennem hele forlgbet

www.liselotteberg.dk
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Hjemmeopgaver og leeringsplatform
Alt undervisningsmateriale ligger pd min uddannelsesplatform.

Mellem modulerne arbejder du med konkrete og praksisnaere
opgaver, der tager direkte udgangspunkt i din hverdag som leder.

Det betyder, at teorien lgbende omsaettes til handling i praksis, sa du
udvikler dig samtidig med, at du star i din lederrolle.

Du opbygger et staerkt ledelsesmaessigt fundament, styrker din
lederidentitet og udvikler en tydeligere made at sta i ledelse pa.

Kombinationen af:

¢ individuel undervisning

» refleksion

* praksisarbejde

¢ konkrete hjemmeopgaver

giver dig optimale betingelser for varig leering og reel udvikling.

Undervisningsmateriale og leeringsvideoer

Undervisningen suppleres med indtalte leeringsvideoer og PDF-
materialer, sa du altid har mulighed for at genbesgge indholdet og
fordybe dig i de omrader, der er mest relevante for dig.

Du har adgang til alt undervisningsmateriale i 12 maneder efter endt
uddannelse.

Materialet er udviklet af Konsulenthuset Berg'’s og alle rettigheder
tilhgrer virksomheden.

www.liselotteberg.dk
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Individuel sparring

Du bliver fulgt teet gennem hele forlgbet og modtager individuel
sparring med udgangspunkt i dine konkrete ledelsessituationer og
udviklingsmal.

Fordi undervisningen er malrettet direkte til dig, kan du omszette
leeringen i praksis med det samme — bade i relation til dine
medarbejdere, dit team og din organisation.

Du vil hurtigt maerke stagrre tydelighed, mere ro i lederrollen og et
steerkere personligt ledelsesfundament.

Malet er at udvikle dig til en langtidsholdbar leder med mod, mening og
gennemslagskraft.

@konomi
Den Individuelle Lederuddannelse
6 individuelle moduler inkl. Everything DiSC Ledelses Personprofil

Investering
DKK 49.900 ekskl. moms

Book en uforpligtende samtale om uddannelsen

Bedste hilsner

Lise-Lotte Berg
Ledelsesradgiver - Specialist i tydelig ledelse

Konsulenthuset Berg's
€. 20888796

I info@liselotteberg.dk
& www.liselotteberg.dk

www.liselotteberg.dk
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Lise-Lotte Berg

Ledelsesradgiver med speciale i tydelig ledelse

Jeg hjaelper ledere med at sta tydeligt i lederrollen — uden at miste relationen.

Mange ledere ved godt, hvad de burde gare — men har sveert ved at sta tydeligt i det, nar relationer,
konflikter eller usikkerhed kommer i spil.

Det skaber ofte tagven, uklare budskaber og kunstig harmoni i samarbejdet.

Mit arbejde handler derfor ikke kun om vaerktgjer, modeller og teori.

Det handler om at udvikle ledere,

der tgr kommunikere klart, skabe tillid og traede i karakter uden at traede for hardt
— 0gsa nar ledelse bliver svaert.

Jeg hjaelper ledere med at: Erfaring

e kommunikere tydeligt og respektfuldt Specialiseret i tydelig ledelse siden 2010

e handtere svaere samtaler og konflikter e +200 lederudviklingsforlgb

e skabe trivsel og psykologisk tryghed ¢ Udviklet BERG's 5 ledelseprincipper

e udvikle staerkere fglgeskab ¢ Underviser og radgiver ledere individuelt

¢ have fokus pa mod og mening ¢ Underviser og radgiver lederteams

¢ sta tydeligt uden at miste relationen ¢ Undervisningsbaggrund fra Erhvervsakademier

Lige—Lolle beyy
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