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ESTADO DO RIO GRAMDE 0O SUL

PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTICA

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
Praga Mal Deodoro, 55 - CEP 90010-908 - Porto Alegre - RS - www.tjrs.jus.br

PROVIMENTO N° 29/2026-CGJ

Estabelece o procedimento de afericdo de incapacidade permanente de
Delegatarios de Servicos Notariais e Registrais no Estado do Rio Grande
do Sul.

O Excelentissimo Senhor Desembargador RICARDO PIPPI SCHMIDT, Corregedor-
Geral da Justica, no uso de suas atribuicdes legais,

CONSIDERANDO a competéncia do Poder Judicidrio para fiscalizar os servicos
notariais e de registro (art. 236, § 1°, da Constituicao Federal),

CONSIDERANDO que compete a esta Corregedoria-Geral da Justica normatizar,
orientar e disciplinar os Servigos Notariais e de Registro,

CONSIDERANDO a publicagao do Provimento n° 220/2026 do CNJ, que dispde sobre
o procedimento administrativo para apuragdo de incapacidade permanente de delegatario de servigos
notariais e de registro para o exercicio da delegacao;

PROVIL:

CAPITULO I
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° - Este Provimento dispde sobre o procedimento administrativo de afericdo de
incapacidade permanente de delegatario de servicos notariais e de registro para o exercicio da delegagao,
para os fins do art. 39, inciso III, da Lei Federal n°® 8.935, de 18 de novembro de 1994 e do Provimento n°
220/2026-CNlJ.

§1° - O procedimento de que trata o caput possui natureza ndo disciplinar e tem por
finalidade a verificagdo técnica da aptidao do delegatario para o exercicio pessoal da delegacao.

§2° - O procedimento compreende duas fases distintas:

I — fase preliminar, de carater técnico-inquisitorio, destinada a apuragao dos indicios e a
produgdo da prova pericial;

IT — fase contraditoria, destinada a manifestacao do delegatério acerca da prova produzida
e a prolagdo de decisdo fundamentada.
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Art. 2° - Considera-se incapacidade permanente para o exercicio da atividade notarial e
de registro, para os fins deste provimento, a impossibilidade definitiva de o delegatario desempenhar, de
forma pessoal, as atribui¢des inerentes a serventia, com autonomia e discernimento, incluidas as atividades
de diregdo, supervisdo, responsabilidade técnica e gestdo, ainda que apto para o exercicio de outras
atividades.

§1° - A incapacidade de que trata o caput serd aferida, preferencialmente, mediante
avaliacdo médico-pericial oficial, ressalvadas as hipoteses de recusa injustificada, caso em que se admitira
a prova indireta nos termos deste provimento.

§2° - A incapacidade permanente para o exercicio da delegagdo nao se confunde com a
incapacidade civil ampla nem exige, necessariamente, a demonstracdo de impossibilidade para o exercicio
de toda e qualquer atividade laborativa.

§3° - Salvo a existéncia de indicios razoaveis de incapacidade permanente, presume-se
que o delegatario exerce pessoal e presencialmente as atividades de direg¢do, supervisdo e gestdo da
serventia da qual ¢ titular.

Art. 3° - As intimagdes no procedimento de que trata este provimento serdo realizadas,
preferencialmente, de forma pessoal, no endereco funcional da serventia ou no endereco constante do
cadastro do delegatario junto ao Tribunal (Servigo de Cadastro da Corregedoria-Geral da Justica ou
Sistema Selo Digital).

§1° - Nao sendo possivel a intimagdo pessoal apds tentativa devidamente certificada nos
autos, a autoridade determinard sua realizagdo por meio eletronico, mediante utilizagdo dos canais digitais
oficialmente disponibilizados pelo Tribunal, inclusive correio eletronico institucional ou sistema digital de
processos.

§2° - A intimagao eletronica sera considerada realizada na data da confirmagao de leitura
ou, na auséncia desta, apos o decurso de 3 (trés) dias do envio da comunicagdo, salvo comprovacao de
impossibilidade técnica.

§3° - Permanecendo infrutiferas as tentativas previstas nos §§1° e 2°, ou estando o
delegatario em local incerto ou ndo sabido, a intimagdo sera realizada por edital publicado no Diério de
Justica eletronico, com prazo de 5 (cinco) dias para manifestacao.

§4° - A intimagdo por edital serd considerada aperfeicoada com o decurso do prazo
previsto no §3°.

Art. 4° - Os prazos previstos neste provimento serdo contados em dias corridos,
excluindo-se o dia do comeco e incluindo-se o do vencimento.

Art. 5° - Os dados e informagdes de natureza médica ou relativos a satde do delegatério
terdo acesso restrito as partes e as autoridades competentes, observada a legislagao aplicavel a protecao de
dados pessoais.

Art. 6° - O procedimento de aferigdo de incapacidade permanente é autonomo e
independente de eventual procedimento disciplinar (Anexo III da Resolu¢ao n° 1388/2021-COMAG),
podendo tramitar concomitantemente, quando for o caso.

Art. 7° - O prazo para conclusdo do procedimento sera de 45 (quarenta e cinco) dias,
contados da instauragdo da fase preliminar.

§1° - O prazo previsto no caput poderd ser prorrogado uma Unica vez, por mais 30
(trinta) dias, mediante decisdo fundamentada do Juizo da Dire¢do do Foro.

§2° - O decurso do prazo ndo implica nulidade do procedimento, devendo a autoridade
adotar as medidas necessarias para assegurar sua célere conclusao.
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CAPITULO IT
DA COMISSAO DE AFERICAO DE CAPACIDADE (CAC)

Art. 8° - O procedimento de afericdo de incapacidade permanente devera ser conduzido
por uma Comissdo de Afericdo de Capacidade (CAC), designada pelo Juizo da Direcdo do Foro da
comarca a que pertenca a serventia, por meio de portaria.

Art. 9° - A Comissao tera composicao triplice, podendo o Juizo da Dire¢ao do Foro optar
por uma das seguintes estruturas:

I — 1 (um) magistrado, que a presidira, e 02 (dois) servidores estaveis do quadro do
Tribunal de Justiga, preferencialmente com formacao juridica ou lotados na Corregedoria;

IT — 3 (trés) magistrados vitalicios, sendo o mais antigo o Presidente da Comissao.

Art. 10 - Nao poderdo integrar a Comissdo conjuges, companheiros ou parentes do
delegatario investigado, em linha reta ou colateral, consanguineos ou afins, até o terceiro grau, inclusive.

Art. 11 - Compete a Comissao:
I — secretariar os atos processuais e zelar pela guarda dos documentos médicos sigilosos;

IT — impulsionar o feito, garantindo a celeridade e a observancia dos prazos previstos
neste provimento;

IIT — acompanhar a realizag¢ao da pericia oficial e diligéncias na serventia;

IV — elaborar relatério circunstanciado ao final da instrucdo, opinando
fundamentadamente pelo reconhecimento ou ndo da incapacidade, antes do envio ao Juizo da Dire¢do do
Foro.

CAPITULO III

DO PROCEDIMENTO DE AFERICAO DA INCAPACIDADE PERMANENTE

Secao I - Da Instauracao e Juizo de Admissibilidade

Art. 12 - O procedimento de afericdo de incapacidade permanente serd instaurado,
através do sistema SEI, de oficio pelo Juizo da Dire¢do do Foro, mediante portaria fundamentada, sempre
que houver indicios relevantes de comprometimento da aptidao do delegatario para o exercicio pessoal da
delegacao.

§1° - A portaria de instauragdo devera, obrigatoriamente, designar os membros da
Comissao de Afericdo de Capacidade (CAC), observada a composi¢do prevista nos arts. 8° ¢ 9° desta
resolucdo, e devera ser publicada no DIJE, através de edital, contendo a identificagdo do processo ¢ a
identificacdo do delegatario pelas letras iniciais de seu nome.

§2° - A instauragdo podera decorrer de informagdes colhidas em correigdes ordinarias ou
extraordinarias, de comunicacdo formal de autoridade publica, de representagdo fundamentada
devidamente identificada ou de denuncia andnima, desde que, em qualquer caso, contenha elementos
minimos que evidenciem indicios concretos de incapacidade permanente. O encaminhamento a
Corregedoria competente dar-se-a no prazo maximo de 3 (trés) dias, para fins de anotagdo no Servigo de
Cadastro.

§ 3° - Todos os afastamentos do delegatario de suas atividades regulares na serventia
deverao ser comunicados a Dire¢do do Foro competente.
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§4° - Instaurado o procedimento, cabera ao presidente da Comissao de Afericao de
Capacidade (CAC) proceder, no prazo de 3 (trés) dias, ao juizo prévio de admissibilidade e, se for o caso,
determinar a instauracgao da fase preliminar.

§5° - O juizo de admissibilidade sera realizado de forma motivada, podendo ser
determinado o arquivamento liminar quando ausentes elementos minimos de verossimilhanca.

§6° - Para fins de admissibilidade do procedimento, observado o regramento estadual
aplicavel, constituem indicios de incapacidade permanente a serem considerados pela Comissdo de CAC,
dentre outros, afastamentos sucessivos e continuos por motivos de saide, a auséncia aparente de
capacidade cognitiva e a impossibilidade pratica de gestdo direta da serventia atestada em relatorios
correcionais, sem prejuizo de outros elementos idoneos que evidenciem comprometimento definitivo da
aptiddo para o exercicio pessoal da delegacao.

§7° - Considera-se caracterizada auséncia qualificada, para os fins deste provimento, a
situagdo em que o delegatario, ndo se encontrando regularmente afastado ou com justificativa formal
idonea comunicada ao Juizo da Direcdo do Foro, deixa de ser pessoalmente localizado no ambito da
serventia de que ¢ titular ou deixa de atender a convocagdes para comparecimento pessoal, fisico ou por
videoconferéncia:

I — quando ndo for pessoalmente localizado na serventia por periodo continuo de 30
(trinta) dias corridos, ou, alternativamente, quando, no curso de um mesmo trimestre civil, ndo for
localizado por 45 (quarenta e cinco) dias intercalados;

I — quando deixar de comparecer a 3 (trés) convocagdes para comparecimento por
videoconferéncia regularmente designadas pelo Juizo da Direcdo do Foro, observado intervalo minimo de
5 (cinco) dias uteis entre elas.

§8° - As convocagdes para comparecimento pessoal, fisico ou por videoconferéncia,
serdo formalizadas por meio de comunicacdo oficial encaminhada a serventia pelo e-mail funcional, com
envio simultaneo ao substituto designado e ao enderego residencial do delegatario, mediante comprovagao
de recebimento.

§9° - A comunicacdo serd igualmente registrada no expediente do procedimento no
sistema SEI, de modo a assegurar a rastreabilidade e a comprovagao da ciéncia do delegatario.

Secao II - Da Fase Preliminar

Art. 13 - O presidente da Comissdo de Afericdo de Capacidade (CAC) proferird decisdo
fundamentada de admissibilidade, com a indicagdo dos elementos que evidenciem os indicios de
incapacidade permanente e a remissdo as informag¢des e documentos que instruiram o juizo de
admissibilidade, dando inicio a fase preliminar técnico-inquisitoria, destinada a verifica¢do dos indicios e a
producdo da prova pericial oficial, devendo o delegatario ser cientificado da abertura do procedimento.

§1° - Na fase preliminar, o presidente da Comissao de Afericdo de Capacidade (CAC)
determinard a realizacdo de avaliacdo médico-pericial oficial, a ser concluida no prazo maximo de 15
(quinze) dias, a cargo da equipe médica do Departamento Médico Judiciario (DMJ), podendo requisitar
exames complementares.

§2° - O delegatario permanecera, em regra, no exercicio regular da delegacdo até a
conclusdo da avaliagdo pericial, salvo decisdo fundamentada do presidente da Comissdo de Afericdo de
Capacidade (CAC) que determine o seu afastamento cautelar quando demonstrado risco iminente a
regularidade, continuidade ou seguranca dos servigos prestados.

§3° - Concluida a avaliagdo pericial, o laudo sera juntado aos autos no prazo de 2 (dois)
dias para subsidiar a anélise quanto a continuidade do procedimento.

§4° - Sem prejuizo da avaliagdo médico-pericial, o presidente da Comissdao de Aferi¢ao
de Capacidade (CAC), podera determinar a realizagdo de diligéncias presenciais, inspegdes na serventia,
oitivas e requisicao de documentos.
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Art. 14 - O laudo médico-pericial, quando houver, deverd responder aos quesitos
formulados, atestando de forma clara e objetiva a avaliagdo da condicdo de satide do delegatério e seus
impactos sobre o exercicio pessoal da delegacao.

§1° - A autoridade processante devera formular quesitos a serem respondidos no laudo
médico-pericial, contemplando, no minimo:

I — a existéncia de patologia ou condi¢do de saude e sua natureza;
II — o grau de comprometimento funcional decorrente da condi¢do constatada;

IIT — o impacto da condicdo sobre o exercicio pessoal das atribuigdes inerentes a

delegacao;

IV — a possibilidade de reversao, tratamento ou reabilitagao;

V — a caracterizacdo da incapacidade como temporaria ou permanente;

VI — a data provavel de inicio da incapacidade, quando possivel sua identificacao.

§2° - E vedada a formulagdio de quesitos sugestivos, indutivos ou que antecipem juizo
conclusivo.

§3° - O perito ndo se vincula exclusivamente aos quesitos formulados, devendo
apresentar conclusao técnica fundamentada com base nos elementos clinicos e cientificos disponiveis.

§4° - A avaliagdo pericial restringir-se-4 a analise técnica, ndo competindo aos peritos
apreciar responsabilidade disciplinar.

§5° - Nao caracterizada incapacidade permanente que inviabilize o exercicio da
delegacao, o procedimento serd arquivado no prazo de 5 (cinco) dias.

§6° - A recusa do delegatario em se submeter a avaliagdo médico-pericial sera certificada
nos autos e ensejard a imediata abertura da fase contraditoria, devendo a intimagdo correspondente advertir
expressamente o delegatario sobre a possibilidade de julgamento com base em prova indireta.

Secao III - Do Afastamento Cautelar e da Intervencao

Art. 15 - Decretado o afastamento cautelar do delegatario, seja na fase preliminar ou na
fase contraditoria, o Juizo da Direcdo do Foro designard, no mesmo ato processual, o substituto que
preencha os requisitos legais ou, no eventual impedimento deste, um titular de outro servico para
responder provisoriamente pela serventia.

§1° - O afastamento cautelar perdurara até a realizacdo da avaliagdo médico-pericial
oficial ou até o transito em julgado da decisdo administrativa final.

§2° - Durante o periodo de afastamento cautelar, aplicar-se-do as diretrizes sobre
designagdo de interinos editadas pelo Conselho Nacional de Justica e pela Consolidacio Normativa
Notarial e Registral, bem como, subsidiariamente, as normas da Lei n° 8.935/94.

§3° - Em razdo da natureza estritamente ndo disciplinar do afastamento, assegura-se ao
delegatario a percepcao da renda liquida da serventia, deduzidas as despesas ordinarias, encargos € a
remunera¢do do interino/interventor sui generis, observados os tetos vigentes.

§4° - As diretrizes referidas nos paragrafos 2° e 3° referem-se somente aos critérios de
designacdo do responsavel provisorio, ndo se confundindo com as regras de prestagdo de contas e
fiscalizagao das serventias vagas pelo Tribunal de Justiga.

Secao IV - Da Fase Contraditoria

Art. 16 - Concluida a fase preliminar, com a juntada do laudo ou a certificagdo de recusa,
sera instaurada a fase contraditoria.
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§1° - O delegatario sera intimado para, no prazo de 5 (cinco) dias, manifestar-se sobre o
laudo pericial ou sobre a certificagdo de recusa, podendo apresentar documentos e parecer médico
particular.

§2° - Na hipotese de recusa a realizagdo da avaliagdo, o delegatario devera justificar
expressamente 0s motivos em sua manifestacao.

§3° - Persistindo a recusa sem justificativa idonea, o presidente da Comissdo de Aferi¢ao
de Capacidade (CAC) podera determinar o afastamento cautelar do delegatario, nos moldes previstos na
Secao III.

§4° - Nos termos dos arts. 231 e 232 do Codigo Civil, a recusa injustificada em submeter-
se a pericia médica oficial, apos regular intimacdo e oportunidade de defesa, autoriza o suprimento da
prova pericial técnica pela analise do conjunto probatério indireto previsto no art. 17.

§5° - A autoridade decidira eventuais pedidos de produgdo de provas ou diligéncias
complementares no prazo de 3 (trés) dias, indeferindo fundamentadamente os requerimentos meramente
protelatorios.

§6° - Encerrada a instru¢do da fase contraditoria, os autos serdo conclusos no prazo de 5
(cinco) dias para deliberagao final.

Art. 17 - No caso de recusa injustificada do delegatdrio em submeter-se a avaliagdo
pericial regularmente determinada pelo presidente da Comissdo de Afericio de Capacidade (CAC), a
apuracdo de sua aptiddo para o exercicio da delegagdo podera fundamentar-se em conjunto probatorio
indireto, inclusive na caracterizagcdo de auséncia qualificada, observado o devido processo legal.

§1° - Para os fins deste artigo, inclusive na hipdtese de auséncia qualificada, poderdo ser
considerados, dentre outros, os seguintes indicios de comprometimento da aptidao funcional:

I — auséncia prolongada ou reiterada do delegatario na condugdo das atividades da
serventia;

IT — afastamento fatico da pratica de atos proprios da fungdo, com assun¢do continua por
substituto;

IIT — incapacidade demonstrada de proferir decisdes técnicas compativeis com as
atribuicdes do cargo;

IV — alteragdo relevante e injustificada no padrdo de qualidade, coeréncia ou regularidade
dos atos praticados;

V — aumento anormal de erros, retratagdes, exigéncias indevidas ou atos contraditorios;

VI — comportamento profissional incompativel com o exercicio regular das fungdes
delegadas;

VII - relatos convergentes e consistentes de prepostos, usuarios ou operadores do direito
acerca de inaptidao funcional;

VIII — omissdo reiterada no cumprimento de deveres legais ou determinacdes da
autoridade fiscalizadora;

IX — delegacdo integral e ndo supervisionada das atribuigdes a terceiros;
X — inexisténcia de participagdo efetiva na gestdo técnica e administrativa da serventia;

XI - apresentacao de sucessivos atestados médicos, para periodos superiores a 120 (cento
e vinte) dias, ainda que intercalados que, em sua totalidade, inviabilizem a gestdo direta da unidade de
servico;

XII — outros elementos objetivos que evidenciem comprometimento duradouro da
capacidade de exercicio das funcdes.

§2° - A conclusdo acerca da inaptidao funcional deverd decorrer da andlise conjunta e
coerente dos elementos probatdrios, vedada a fundamentacdo em indicios isolados.
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§3° - A apuragdo nao se destina a identificagdo de diagnostico médico especifico, mas a
verificacdo da capacidade do delegatario para o exercicio regular das atribui¢cdes que lhe foram delegadas.

§4° - Caracterizada a auséncia qualificada do delegatario, presume-se, para fins
administrativos e correcionais, que o substituto regularmente designado tinha ciéncia da situagdo, em razao
de suas atribuigdes legais de substitui¢do, dire¢do e acompanhamento das atividades da serventia.

Secao V - Da Decisiao e do Recurso

Art. 18 - Encerrada a fase contraditoria, o presidente da Comissdao de Afericdo de
Capacidade (CAC) remetera os autos ao Juizo da Direcdo do Foro, para julgamento e decisdo
fundamentada no prazo maximo de 15 (quinze) dias.

§1° - O Magistrado Diretor do Foro apreciara as provas produzidas, as manifestacdes do
delegatario e, quando houver, o laudo médico-pericial, deliberando de forma fundamentada sobre o
reconhecimento ou ndo da incapacidade permanente.

§2° - Reconhecida a incapacidade permanente que inviabilize o exercicio pessoal da
delegacdo, o Juiz de Direito Diretor do Foro declarara a ocorréncia da hipdtese prevista no art. 39, inciso
III, da Lei n° 8.935, de 18 de novembro de 1994, determinando o encaminhamento dos autos a Presidéncia
do respectivo Tribunal para a formalizacao do ato declaratdrio de extingdo da delegacao.

§3° - A decisdo sera formalizada por sentenca administrativa devidamente fundamentada.

Art. 19 - Da decisao proferida nos termos do art. 18, caberad recurso administrativo no
prazo de 5 (cinco) dias, ao Conselho de Recursos Administrativos — CORAD, conforme art. 8°, alinea ‘d’
da Resolugdo n°® 741/2008-COMAG.

§1° - O recurso sera distribuido a um relator, na forma do regimento interno do CORAD,
competindo-lhe submeté-lo a julgamento pelo 6rgao colegiado competente.

§2° - O recurso ndo terd efeito suspensivo, podendo o o6rgdo recursal, de forma
fundamentada, atribui-lo quando presentes circunstancias excepcionais.

§3° - O orgdo recursal apreciara integralmente a matéria de fato e de direito, podendo
confirmar, reformar ou anular a decisdo recorrida.

§4° - A decisdo proferida em grau recursal esgota a instdncia administrativa, sem prejuizo
do controle jurisdicional.

Art. 20 - Aplicam-se, imediatamente, as regras fixadas neste Provimento aos
procedimentos em andamento, devendo-se observar:

I - se ainda ndo proferida decisdo pelo Juiz de Direito Diretor do Foro, deverd ser
designada Comissao de Afericdo de Capacidade e realizada nova prova pericial pelo Departamento Médico
Judiciario, respeitadas as demais regras das fases inquisitorias e contraditoria;

II - se ja proferida decisdo pelo Juiz de Direito Diretor do Foro, o recurso eventualmente
interposto devera ser remetido ao Conselho de Recursos Administrativos;

IIT - os recursos ja distribuidos ao Conselho da Magistratura, se nao julgados, deverao ser
remetidos ao Conselho de Recursos Administrativos.

Poderdao ser utilizadas, subsidiariamente, as disposi¢des gerais do processo
administrativo disciplinar para solucio de eventuais divergéncias.

Art. 21 - Este Provimento entrard em vigor na data da sua publicagao.
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PUBLIQUE-SE.
CUMPRA-SE.
Porto Alegre, data registrada no sistema.

DESEMBARGADOR RICARDO PIPPI SCHMIDT,
Corregedor-Geral da Justiga.

ANEXO I
MODELOS DE DOCUMENTOS

1. PORTARIA DE INSTAURACAO DO PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO

PORTARIAN.® ...../

O Excelentissimo Senhor Doutor XXXXXXXXX, Juiz de Direito Diretor do Foro, no
uso das atribui¢des que a lei lhe confere, especialmente o disposto no art. 18 da Lei Estadual n.° 11.183/98,
no art. 39, inc. III da Lei Federal n® 8.935/1994, e no art. 239 da Lei Estadual Complementar n° 10.098/94,
e

CONSIDERANDO os principios da supremacia do interesse publico, da eficiéncia, da
continuidade do servigo publico e da seguranca juridica;

CONSIDERANDO o disposto no art. 37, da Lei n® 8.935/1994 ¢ art. 18, da Lei Estadual
n°® 11.183/1998;

CONSIDERANDO o (atestado médico xxxx/descrever a situacdo que ensejou a
instauragdo do procedimento) apresentado a esta Dire¢ao do Foro.

DETERMINA a instauracio de PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO em face do(a)
Delegatario(a) XXXXXXXXXXXX, qualificacdo completa, Tabelido / Registrador, do Tabelionato de
Notas/ de Protestos / Registro Civil das Pessoas Naturais / Registro de Titulos e Documentos / Registro
Civil das Pessoas Juridicas / Registro de Imoéveis do Municipio de XXXXXXXXXXXXXXXX,
determinando também:

1. AFASTAR temporariamente o Delegatario XXXX, por motivo de doenga, de suas
atribui¢des como Oficial e Registrador do Cartdrio de Servigo Notarial e Registral de XXXX, pelo prazo
de 45 dias, com possibilidade de prorrogacao;
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2. DESIGNAR Sr.(a) XXXX, Substituto(a) da serventia/Titular do Servigo Notarial e
Registral de XXXX, a partir de XXXX, para responder pela Serventia de XXXX durante o afastamento do
titular, na condicao de interventor submetido as diretrizes de designacao de interinos;

3. DETERMINO, desde ja, que a remuneragdo do Titular/Substituto interventor
observara o disposto no Ato n°, limitando-se ao teto constitucional;

4. DETERMINO que a remuneragdo do Titular afastado serd constituida da renda
liquida da serventia, deduzidas as despesas ordinarias, encargos e a remuneragdo do interino;

5. NOMEIO como integrantes da Comissdo de Aferigdo de Capacidade (CAC)
XXXXXX observadas as competéncias do art. 11 do Provimento n°® 220/2026-CNJ e desta Resolugao.

6. NOMEIO Secretario o Escrivao Judicial Sr. XXXXXXXXXXXXXXXX.

O rito processual se desenvolverd nos termos desta Resolucdo, utilizando-se,
subsidiariamente, o rito dos artigos 228 ¢ seguintes da [.ei Complementar n° 10.098/94.

Saliento que a presente portaria ndo impede a apuracdo de eventual conduta faltosa pelo
delegatério afastado por meio do respectivo processo administrativo disciplinar.

A presente portaria entra em vigor na presente data.
Comuniquem-se ao delegatario, ao interventor e aos membros da CAC.

Encaminhe-se copia da presente Portaria a Corregedoria-Geral de Justica e ao
interventor.

Afixe-se uma via desta portaria na serventia.
PUBLIQUE-SE.
CUMPRA-SE.
XXX XXX XXXXXXXX, XX, de XXXXXXXXXX de XXXX.

XXX XXX XXX XXXXXXXX XXX XXX XXX XXXXXXX
JUIZ DE DIREITO DIRETOR DO FORO

2. MODELO DE DECISAQ

SENTENCA
Vistos e analisados.

Trata-se de procedimento administrativo instaurado primeiramente para fins de apuracao
da (in)capacidade para exercicio das fungdes do(a) Tabelido/Registrador(a) do XXXX, Sr.(a) XXXX.

Teve inicio a partir de comunicagao formal e atestado médico, apresentados no més de
XXX, pela Sra. XXXX dando conta do atual estado de saude do(a) Tabelido/Registrador(a), indicando
encontrar-se gravemente enfermo sem previsao de melhoras, ndo apresentando condi¢des de retornar ao
trabalho e ocupar a fun¢ao que lhe foi delegada.

A partir desse fato, determinei a autuagdo de procedimento administrativo para apuragao
de incapacidade do delegatario(a), através da Portaria n° x, nomeando a Comissdo de Afericdo de
Capacidade (CAC) para instrucdo do procedimento e elaboracdo do relatdrio circunstanciado, o que foi
apresentado no documento x.

Houve realizagdo de exame pericial de insanidade mental no(a) Titular, o qual foi
realizado pelo médico psiquiatra lotado no Departamento Médico Judiciario - DMJ/lotado nesta Comarca
(justificar a impossibilidade de se deslocar até 0 DMJ), Dr. XXXX.
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Sobreveio o laudo XXXX, mencionado no relatorio da Comissao, onde ha confirmagao
da incapacidade do(a) Delegatario(a) para exercer seus atos da vida civil, atestando “XXXXX”, com

quadro praticamente irreversivel e incompativel com o exercicio de atividades laborativas de modo amplo
(incapaz).

Com vista do laudo, o representante do Titular afastado apresentou a manifestagao
XXXX.

E o breve relato. Decido.

As delegacdes notariais e registrais t€ém previsdo constitucional no art. 236, norteando
que os servigos sao exercidos em carater privado, por delegacao do Poder Publico.

Além disso, o paragrafo primeiro define que a fiscalizagdo dos atos praticados pelos
delegatarios fica a cargo do Poder Judiciario.

Art. 236. Os servigos notariais e de registro sdo exercidos em carater
privado, por delegacdo do Poder Publico. (Regulamento)

§ 1° Lei regularad as atividades, disciplinard a responsabilidade civil e
criminal dos notarios, dos oficiais de registro e de seus prepostos, e
definira a fiscalizag@o de seus atos pelo Poder Judicidrio.

§ 2° Lei federal estabelecera normas gerais para fixagao de emolumentos
relativos aos atos praticados pelos servigos notariais ¢ de registro.
(Regulamento)

§ 3° O ingresso na atividade notarial e de registro depende de concurso
publico de provas e titulos, ndo se permitindo que qualquer serventia fique
vaga, sem abertura de concurso de provimento ou de remogao, por mais de
seis meses.

Ja a lei n°. 8.935/94 dispde sobre os Servigos Notariais ¢ de Registro e, em seu capitulo
VIII, prevé as hipdteses de extingdo da delegagdo, nos seguintes termos:
Art. 39. Extinguir-se-a a delegacdo a notério ou a oficial de registro por:
I — morte;
II - aposentadoria facultativa;
III — invalidez;
IV — rentincia;
V - perda, nos termos do art. 35.

VI - descumprimento, comprovado, da gratuidade estabelecida na Lei n°
9.534, de 10 de dezembro de 1997. (Incluido pela Lei n° 9.812, de 1999)

§ 1° Dar-se-a4 aposentadoria facultativa ou por invalidez nos termos da
legislagdo previdenciaria federal.

2° Extinta a delegag@o a notario ou a oficial de registro, a autoridade
competente declarard vago o respectivo servigo, designard o substituto
mais antigo para responder pelo expediente e abrira concurso.

A situagdo apresentada nos autos se enquadra na hipdtese de extingdo da delegacdo por
invalidez, considerando a atual condi¢ao de saude do(a) Tabelido/Registrador(a).

Conforme ja referido na decisdo que determinou a realizagao da pericia, aportou ao juizo
desta Dire¢do do Foro, no més de XXXX deste ano, atestado médico e declaragdo sugerindo a
incapacidade do(a) Titular para exercer os atos da vida civil, bem como para retomar as suas atividades
junto a0 XXXX.

No ano passado, o Sr.(a) XXXX, em razdo de problemas de satde, ausentou-se
temporariamente da serventia para tratamentos médicos e cirtirgicos, em XX oportunidades.

Esses eventos vieram devidamente documentados por meio de atestados trazidos ao
juizo.

No primeiro deles, datado de XXXX, ha a indicacdo de ter passado o(a)
Tabelido/Registrador(a) por uma cirurgia XXX.
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Em XXXX foi atestado pelo Médico Neurocirurgido XXXX, que o Sr. XXXX, em razao
de uma crise hipertensiva, teve de ser internado em instituicao hospitalar para acompanhamento.

Apobs, no més de XXXX, sobreveio novo atestado médico noticiando sobre internagdo
devido a um episodio de XXXXX. Nesse atestado, o neurocirurgido XXXX indicou, aquela ocasido, nao
haver previsao de alta hospitalar.

Com a chegada do atestado assinado pela médica XXXX, em XXX de XXXX, verifiquei
que a situagdo de satde do(a) Titular estava bastante precdria, razao pela qual determinei a realizacdo do
laudo pericial com vias a atestar a (in)capacidade do Sr.(a) XXXX.

A pericia ocorreu na residéncia do(a) Tabelido/Registrador(a), tendo sido avaliado pelo
Dr. XXXX, médico psiquiatra lotado nesta Comarca. Na ocasido estavam presentes XXXX, curador,
conforme Termo de Compromisso XXXX e advogado do Sr. XXXX.

Sobreveio aos autos o laudo pericial, confirmando estar o(a) Tabelido/Registrador(a)
incapaz de realizar as suas atividades laborativas de modo amplo, muito provavelmente, em carater
definitivo, isso porque, no més de XXX de XXXX sofreu um AVC isquémico, e como resultado desse
evento, restou com inimeras sequelas fisicas e cognitivas (sonda gastrica para alimenta¢do, incontinéncia
urinaria e fecal, desorientagdo e deméncia aguda), necessitando de cuidados de terceiros em tempo integral
XXXX.

Em que pese a pericia ndo tenha sido procedida pelo DMJ, face a impossibilidade de
locomogdo do Sr.(a) XXXX, conforme ja informado na decisdo que instaurou o presente procedimento,
conforme consta da Portaria n® XXXX, o laudo foi submetido a aprovacdo da Corregedoria-Geral de
Justica, que ndo encaminhou ao DMJ por consideré-lo conclusivo.

Constato, destarte, que o(a) Titular, em razdo da sua saide debilitada e de seu quadro
clinico, muito possivelmente, irreversivel, ndo mais conseguird atuar no comando do XXXX.

Nesse passo, frente a inquestionavel necessidade de plena capacidade para responder
pelos servigos delegados, os fatos expostos exigem intervencao do Poder Judiciario.

Assim, diante dos elementos trazidos aos autos, evidenciando a incapacidade do(a)
Titular XXXX para exercicio das atividades a ele delegadas, bem como de todos os atos da vida civil, ao
que tudo indica, em carater permanente, caracterizando invalidez, o caminho a ser trilhado ¢ a EXTINCAO
da delegacao.

Em que pese os anos de primorosa dedicagdo ao Servigo Publico, os quais vao
reconhecidos pelo Poder Judicidrio, comprovada a incapacidade para exercicio de suas fungdes,
DECLARO EXTINTA A DELEGACAO do Sr.(a) XXXX, como Tabelido/Registrador(a) Titular do
XXXX da Comarca de XXXX, RECONHECENDO A VACANCIA do respectivo Servigo, conforme
orienta o art. 39, inciso III da Lei 8.935/94, acima transcrito.

A partir disso, compete a este Juiz Diretor do Foro a designacdo de substituto, nos termos
dispostos no paragrafo 2° do art. 39, §2° da Lei 8.935/94:

§ 2° Extinta a delegagdo a notario ou a oficial de registro, a autoridade
competente declararda vago o respectivo servigo, designard o substituto
mais antigo para responder pelo expediente e abrira concurso.

Seguindo as orientagdes do dispositivo, a designacao recaird sobre o(a) substituto(a) mais
antigo(a), que ndo presente caso se trata da 1* Substituta, Sr*. XXXX, especialmente porque retne todas as
condicdes para exercicio do encargo.

XXXX

Pelas razdes expostas, considerando a necessidade de dar continuidade aos servigos
publicos prestados pela Serventia, DESIGNO como INTERINO(A) do XXXX da Comarca de XXXX o/a
SR* XXXXX.

Por conseguinte, lavro a seguinte portaria:
Portaria n® xxxx-DF

O Excelentissimo Senhor Doutor Juiz de Direito Diretor do Foro da Comarca de XXXX,
XXXX, no uso das suas atribuigdes legais,
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CONSIDERANDO o conteudo do processo administrativo SEI n°. XXXXX;

CONSIDERANDO que os elementos de prova documental e pericial colhidos
comprovam suficientemente a incapacidade permanente do(a) Titular do XXXXX desta Cidade, Sr.(a)
XXXX, para o exercicio da fungdo publica a ele delegada;

CONSIDERANDO o disposto no art. 39, inciso III da Lei 8.935/95, que estabelece a
extin¢do da delegagdo em caso de invalidez;

CONSIDERANDO que com a extin¢do da delegagdo ha vacancia do cargo;

CONSIDERANDO a necessidade de dar seguimento aos servigos prestados pela
Serventia;

RESOLVE:
a) DECLARAR EXTINTA a delegacdo do XXXX ao Sr. XXXX;
b) RECONHECER a VACANCIA da serventia;

¢) NOMEAR como INTERINO(A), XXXX, nos termos do paragrafo segundo do art. 39
da Lei 8.935/94 para responder pelo servico a partir de segunda-feira (XXXX), a qual devera apresentar
relatorio circunstancial da serventia no prazo de 60 (sessenta) dias.

DETERMINO, AINDA, AS SEGUINTES PROVIDENCIAS:

1) Proceda-se a intimagao pessoal de XXXX, na pessoa de seu procurador, Dr. XXXX,
OAB/RS n° xxx, para tomar conhecimento desta decisdo, bem como providenciar, imediatamente, a
rescisdo contratual dos atuais colaboradores da Serventia;

2) proceda-se intimagao pessoal de XXXX para tomar ciéncia do teor desta decisao;

3) Expedi¢do de mandado de imissao de posse em favor de XXXX, sobre o acervo do
XXXX que comandara a partir do dia XXXX. Como ja atua a frente da serventia e tem acesso ao prédio do
XXXX, fica autorizada a:

3.1) Trocar as fechaduras e alterando codigos de alarme, acesso aos sistemas de
informatica, de cameras de monitoramento, ¢ demais providéncias tendentes a dar prosseguimento aos
Servigos;

3.2) Renegociar a titularidade de contratos de locagdo do prédio em que esta instalado o
XXX, ou alterar para novo endereco (preferencialmente térreo) mediante prévia aprovacao da Direg¢do do
Foro, o que devera ocorrer no prazo de até 30 dias;

3.3) Alterar todos os contratos bilaterais, inclusive de prestacdo de servigos, vinculados
ao XXXX, para a sua Titularidade, no prazo méximo de 30 dias, podendo contratar o nimero de auxiliares
que entender necessario, comunicando ao Juizo da Dire¢ao do Foro.

3.4) Designo o Oficial de justica XXXX para cumprimento dos mandados expedidos
neste feito.

Por fim, remeta-se copia da presente portaria a Egrégia Corregedoria-Geral de Justica.
Intimem-se.

Publique-se.

Anote-se.

Cumpra-se.”

3. MODELO DE BOLETIM

BOLETIM N° xxxx
A DIRECAO DE GESTAO DE PESSOAS TORNA PUBLICO
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O SEGUINTE ATO ADMINISTRATIVO DA PRESIDENCIA DO TRIBUNAL DE

JUSTICA DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL.:

Declarar extinta, a contar de XXXX, a delegacdo de XXXX, Id.Func. XXXX, Titular do

XXXX, nos termos do inciso III do artigo 39 da Lei Federal n°® 8.935/94.
TRIBUNAL DE JUSTICA.
seil ¢

assinatura
eletrénica

01/07/2026, as 15:28, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

oo A autenticidade do documento pode ser conferida no site

b=y https://www.tjrs.jus.br/sei/controlador_externo.php?

codigo CRC 9A962F1D.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Pippi Schmidt, Corregedor-Geral da Justica, em

* acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=0 informando o cdodigo verificador 9664814 e o

8.2024.0010/002052-1 9664814v6
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