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Conoce los diferentes principios 
propios del derecho laboral y de la 

seguridad social.

La jornada de trabajo es el horario que el 
trabajador debe cumplir diariamente y 

que se ha acordado entre las partes al 
firmar el contrato de trabajo. Sin 

embargo, todo lo que exceda la jornada 
laboral debe reconocer el respectivo 

recargo.

Identifica el contrato de trabajo, sus 
características, modalidades, los 
derechos y obligaciones.

Objeto, ámbito de 
aplicación y principios

Jornada de trabajo y 
recargos

Contratos de trabajo

MÓDULO 1

MÓDULO 2

MÓDULO 3



Aunque el despido y la sanción 
disciplinaria pueden parecer similares, 
son conceptos distintos en cuanto a su 
naturaleza, consecuencias y finalidad. 

En este módulo, te explicamos las 
diferencias clave entre ambos en el 

contexto laboral.

Conoce el proceso de flexibilización 
laboral, la intermediación y la 

tercerización de las relaciones laborales

Las obligaciones del empleador incluyen el pago 
puntual de salarios y prestaciones sociales, 
afiliación a la seguridad social, suministro de 
condiciones de trabajo seguras  y el respeto a la 
dignidad del trabajador. Las prohibiciones más 
relevantes son el no discriminar, no imponer 
creencias personales, no descontar salarios por 
causales no previstas legalmente y no exigir o 
aceptar prestaciones que impliquen un riesgo para 
la salud del trabajado.

Sanciones y despidos

Tercerización e 
intermediación laboral

Obligaciones y 
prohibiciones del 
empleador
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El contrato de aprendizaje es un 
contrato laboral especial a término fijo 

para vincular estudiantes del SENA, 
universidades y demás instituciones 

educativas reconocidas por el estado, 
que requieran hacer prácticas 

relacionadas con su tema de estudio y 
que figuren en su pensum académico.

Explora el mundo del teletrabajo y 
descubre cómo gestionar relaciones 
laborales en la era digital.

Contratos especiales

Teletrabajo

MÓDULO 7

MÓDULO 8

Todos los cursos ofrecidos por Law College Colombia E-Learnig se 
encuentra disponibles mediante la plataforma Hotmart, conocida por su 
solidez y facilidad en el manejo del estudiante. Los pagos igualmente 
se realizan por esta plataforma y las sesiones de asesoría en vivo se 

harán a través de la plataforma zoom.


¿aún no sabes como acceder desde Hotmart a la 
plaforma de Law College E-learning?

Aquí te explicamos como

¿Tiene alguna duda?

No pauses tu presente...¡prepara tu futuro!

https://www.youtube.com/watch?v=xD0uYhAW0kM
https://wa.link/ra9sbv


Para conocer la oferta académica disponible actualmente 

por favor da click aquí

Compra este curso curso de forma individual 
o elige un plan aquí

Plan Curso Individual

Acceso a las sesiones de tutoría en vivo 
del curso adquirido durante el tiempo 
que tenga acceso a la plataforma.



Material descargable de todos los 
cursos disponibles en la plataforma.

Video semanal vía WhatsApp, de 
actualidad en materia laboral.



Descuentos para adquirir otros cursos 
que ofrece la Academia.



Soporte para ingreso a la plataforma 
Hotmart.

Col$ /Ind199900

Compra Ahora

Plan Semestral

Acceso a las sesiones de tutoría en vivo 
de TODOS los cursos disponibles en la 
plataforma durante el tiempo que tenga 
acceso (6 meses a partir de la fecha de 
pago).



Material descargable de todos los 
cursos disponibles en la plataforma.

Video semanal vía WhatsApp, de 
actualidad en materia laboral.



Descuento del 20% para adquirir otros 
cursos que ofrece la Academia.

Soporte para ingreso a la plataforma 
Hotmart.

Compra Ahora

Col$ /Sem499900

Plan Anual

Acceso a las sesiones de tutoría en vivo de 
TODOS los cursos disponibles en la 
plataforma durante el tiempo que tenga 
acceso (1 año a partir de la fecha de pago).



Acceso gratuito al módulo de minutas y 
modelos de uso cotidiano disponible en la 
plataforma donde encontraras material 
descargable adicional al que se encuentra en 
cada uno de los cursos disponibles en la 
plataforma.



Video semanal vía WhatsApp, de actualidad 
en materia laboral.



Descuento del 35% en las capacitaciones y 
congresos presenciales sobre actualización 
que realiza la academia cada año.

Soporte para ingreso a la plataforma Hotmart.

Col$ /Anual699900

Compra Ahora

https://campus.lawcollege.co/es/club/law-college-colombia
https://pay.hotmart.com/U101652532T?checkoutMode=10
https://pay.hotmart.com/P102673959O?sck=HOTMART_MEM_CA&off=l7kisplh
https://pay.hotmart.com/P102673959O?sck=HOTMART_MEM_CA&off=l7kisplh

