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Développer son activité avec l'intelligence artificielle

Intégrer I'lA générative dans son activité professionnelle. Cette formation vous permet de maitriser les usages
professionnels de I'l|A Générative pour gagner en efficacité, produire des contenus adaptés et respecter les cadres éthiques
et réglementaires. Vous apprendrez a définir une stratégie d’implémentation, rédiger des prompts performants, garantir la
confidentialité des données, produire des contenus accessibles, affiner les résultats générés et assurer la conformité au
RGPD et a I'lA Act. Une formation compléte, ancrée dans la pratique, pour intégrer I'TA de fagon responsable et
opérationnelle dans votre quotidien professionnel.

DUREE EN HEURES DUREE EN JOURS

21 heure(s) 20 jour(s)

LIEU DE LA FORMATION MONTANT

a distance (7h en synchrone en classe virtuelle + 14h en 1500€ HT / 1500€ TTC

asynchrone sur plateforme de formation)

PROFIL DES STAGIAIRES PREREQUIS

La formation et la certification s’adressent aux dirigeants de  Justifier d’'un projet de développement de I'activité de son
TPE, PME et a leurs collaborateurs directs amenés a entreprise avec lintelligence artificielle et maitriser les bases
intégrer I'Intelligence Atrtificielle dans les processus clés de informatiques et bureautiques (navigateur web, traitement
I'entreprise pour développer son activité. de texte, boite email).

| Objectifs généraux

Permettre aux professionnels d'intégrer de maniére stratégique, éthique et opérationnelle les outils d’Intelligence Atrtificielle
Générative dans leur activité, en maitrisant leur paramétrage, I'optimisation des contenus produits, les enjeux de confidentialité et
d’accessibilité, ainsi que les obligations réglementaires liées a I'lA Act et au RGPD, afin d’en faire un levier durable de performance et
d’innovation.

| Objectifs pédagogiques

A lissue de la formation, vous serez capable :

« Elaborer un plan d’intégration de I'l|A dans son entreprise.

* Implémenter les solutions d’lA dans les processus de I'entreprise.

« Evaluer l'impact de l'intégration de I'lA sur les performances de I'entreprise.

| Contenu et déroulement de la formation

C1 : Identifier les opportunités d’intégration de I'lA dans les processus clés de I'entreprise (6h)
- Introduction a I'lA.

- Les opportunités et risques de I'lA.

- Les catégories d’outils IA (IA Générative, |A d’automatisation...).

Nouvelle formation qui n'a pas encore été évaluée par nos apprenants !
ANAIA, 16 place des quinconces, 33000 BORDEAUX, 0756804400 - contact@anaia.io - 928 519 529 00012 - 75331638233 -

Nouvelle-Aquitaine
V1 - 06/04/2026


tel:0756804400
mailto:contact@anaia.io
file:///tmp/www.anaia.io

PROGRAMME
DE FORMATION

o _4

ANAIA

16 place des quinconces, 33000 BORDEAUX

0756804400 - contact@anaia.io

SIRET : 928 519 529 00012

Déclaration d'activité : 75331638233 - Nouvelle-Aquitaine www.anaia.io

- Panorama des ouitils |A (texte, image, vidéo, automatisation...).

- Définir les objectifs stratégiques de I'intégration de I'lA.

- Cartographier les processus a optimiser avec I'lA.

- Choisir les outils en fonction de son besoin.

- Mettre en place une veille technologique dans le domaine de I'lA.

Cas pratique : Identification des opportunités d’intégration pour son entreprise et sélection des outils adaptés.

C2 : Elaborer un plan d'intégration de I'|A adapté a la structure de I'entreprise (4h)

- Elaboration d’une stratégie d'implémentation de I'lA tenant compte des contraintes organisationnelles et techniques de I'entreprise :

- Cas d’'usage de I'|A par domaine (administratif, marketing-communication, relation client...).

- Intégrer les contraintes organisationnelles et techniques liées au contexte de I'entreprise.

- Identification des ressources externes et internes a mobiliser.

- Identification des priorités et mise en place d’une feuille de route.

Cas pratique : Rédaction d'un plan d’intégration et d'une feuille de route tenant compte des contraintes organisationnelles et
techniques de 'entreprise.

C3 : Implémenter les solutions d’lA dans les processus de I'entreprise (6h)

- Configurer les outils IA et exploiter leur potentiel (configuration de I'intégration, prompt
engineering, test et ajustement d’amélioration continue).

- Intégrer les outils 1A aux systémes et workflows existants.

- Mobiliser les compétences internes et externes pour I'implémentation de I'lA.

- Respecter la réglementation liée a I'lA : RGPD, IA Act...

Cas pratique : Expérimentation des outils IA et simulation d'une intégration dans un environnement
professionnel.

C4 : Accompagner le déploiement de I'|A aupres des équipes (3h)

- Organiser la formation des équipes a I'utilisation des outils IA.

- Elaborer une charte d’utilisation éthique et sécurisé de I'lA (éthique, sécurité des données, confidentialité, développement durable).

- Intégrer des solutions d’accessibilité pour les utilisateurs en situation de handicap.

- Assurer une adoption fluide et responsable des technologies IA.

Cas pratique : rédiger un plan de déploiement intégrant un plan de formation des équipes, une charte d’utilisation et des solutions
d’accessibilité pour les utilisateurs en situation de handicap.

C5 : Evaluer limpact de l'intégration de I'lA sur les performances de I'entreprise (2h)

- Définir les indicateurs de suivi de I'impact de I'intégration de I'lA.

- Analyser les indicateurs et identifier les axes d’amélioration.

- Optimiser en continue l'intégration de I'lA.

Cas pratique : définir les indicateurs clés de suivi de I'impact de l'intégration de I'lA dans son entreprise ainsi qu’un plan pour suivre et
analyser ces indicateurs dans le cadre d’une optimisation continue.

| Equipe pédagogique, formateur référent

CAZAUX Cindy
Responsable qualité et directrice pédagogique, diplomée d'un master en Ingénierie Pédagogique. Cindy posséde une expérience
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significative de 14 ans dans le monde de la formation professionnelle. De responsable de formation en école d'ingénieur Informatique
a la mise en place de titre professionnel, elle aborde la qualité avec simplicité et professionnalisme. Elle s’est spécialisée dans
l'intégration des outils numériques, de I'lA générative dans les pratiques professionnelles, de la communication, du marketing et
developpement web. Son approche est a la fois rigoureuse, accessible et ancrée dans le concret.

cindy@anaia.io - 0756915210

| Modalités et délais d'accés a la formation

La formation se déroule en classe virtuelle et sur plateforme de formation, a distance. Le planning de la formation est défini avec
I'apprenant lors de son inscription. Les RDV avec le formateur référent sont planifiés le jour de I'entrée en formation.

Linscription se fait en ligne via le formulaire dédié sur notre site internet. Apres réception de la demande, un entretien individuel est
organisé afin de valider 'adéquation entre les attentes du candidat et les objectifs pédagogiques de la formation.

Une fois l'inscription validée, le participant dispose d’'un délai Iégal de rétractation de 11 jours.

Par conséquent, les inscriptions sont possibles jusqu’a 11 jours avant la date de démarrage de la session choisie.

A rissue de la validation définitive, I'apprenant recoit une convocation, un livret d’accueil contenant les coordonnées de I'assistance
technique et pédagogique, ainsi que le lien de connexion au RDV d'entrée en formation.

| Moyens pédagogiques et modalités techniques

Moyens pédagogiques :

La formation est dispensée a distance en classe virtuelle synchrone et sur plateforme de formation en FOAD, animée par un
formateur expert. Elle alterne apports théoriques, démonstrations en temps réel, exercices pratiques guidés et études de cas
contextualisées. Chaque module combine des temps de présentation des concepts, des cas d’'usage concrets, des mises en situation
professionnelles, ainsi que des temps d’échanges pour favoriser I'appropriation des outils.

Les méthodes pédagogiques mobilisées sont les suivantes :

» Exposés interactifs avec partage d’écran pour présenter les outils d’'|A Générative et illustrer leur fonctionnement.

» Démonstrations pas-a-pas sur des outils.

« Exercices pratiques individuels, a partir de cas concrets liés a I'environnement professionnel des participants.

« Etudes de cas métiers, permettant de batir un plan d'implémentation personnalisé.

+ QCM de validation des acquis en fin de chaque module.

Acces a des supports pédagogiques téléchargeables (fiches pratiques, grilles d’analyse, modéles de prompts, checklists, etc.).

Modalités techniques :
La formation est dispensée via une plateforme de formation et des outils de visioconférence accessible sur ordinateur. Un lien de
connexion est envoyé en amont avec les identifiants nécessaires.

| Conditions techniques et accessibilité pour le stagiaire

Les apprenants doivent disposer d’'un équipement compatible (ordinateur, webcam, micro, connexion Internet stable). Un support
technique est disponible avant et pendant la formation pour toute assistance liée a la connexion ou a l'usage de la plateforme.

| Accessibilité aux personnes en situation de handicap

Notre formation est accessible aux personnes en situation de handicap et a mobilité réduite. Lors de votre inscription, nous étudions
ensemble les actions que nous pouvons mettre en place pour favoriser votre apprentissage.
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Adaptation des conditions d’examen pour les personnes en situation de handicap : le référent handicap prendra en compte dés
l'inscription du candidat sa situation de handicap, si celle-ci est mentionnée. Il sera alors proposé au candidat un entretien afin
d’envisager avec lui les aménagements qui pourront étre apportés.

Pour toute demande spécifique ou accompagnement, vous pouvez contacter notre référent handicap par email : contact@anaia.io

| Modalités d'organisation

Notre plateforme de formation est accessible 24h/24 et 7j/7.

Une convocation est envoyée aux stagiaires contenant les modalités horaires ainsi qu'un livret d'accueil.

Le premier jour de formation, I'apprenant recoit ses identifiants de connexion ainsi que le lien de son RDV en visioconférence.
La formation débute par un RDV d'accueil permettant la prise en main des différents outils et la validation du planning.

| Dispositions particulieres

Assistance technique et pédagogique :

Les apprenants ont acces a une plateforme pédagogique interactive permettant de consulter les contenus de formation a tout
moment. Cette plateforme donne acces aux vidéos pédagogiques, aux supports téléchargeables ainsi qu’aux exercices pratiques.

Un systeme de suivi de progression permet d’accompagner I'apprenant dans son parcours et d’'identifier les points nécessitant un
approfondissement.

Une assistance technique et pédagogique est mise a disposition afin d’'accompagner les apprenants en cas de difficulté d’accés a la
plateforme ou d’utilisation des outils de formation.

L'assistance technique et pédagogique peut étre contactée par email ou par téléphone (les coordonnées figurent dans le livret
d'accueil de I'apprenant).

Une réponse est apportée dans un délai de 24 heures du lundi au vendredi de 10h a 18h, hors week-ends et jours fériés.

| Dispositif de suivi de I'exécution de I'évaluation des résultats de la formation

Un premier entretien individuel permet d'individualiser le parcours. La formation en FOAD se déroule sur notre plateforme de
formation. La plateforme de formation nous permet de suivre I'avancement des apprenants, les états de connexion ainsi que le dép6t
des travaux de chacun.

La formation est une formation pratique. Les RDVs individuels nous permettent de valider les livrables et exercices produits par les
apprenants.

Des états de présence sont enregistrés par notre outil de visioconférence lors des RDVs synchrones.

Un relevé des connexions permet de valider les heures de travail sur la plateforme de formation.

Une attestation de présence est délivrée en fin de formation.

Le stagiaire remplira également un questionnaire de satisfaction.

| Nature et modalités du systéme d'évaluation des connaissances prévues

Evaluations intermédiaires a I'aide d'exercices, cas pratique et QCM

Cette formation vous prépare a la certification “Développer son activité avec lintelligence artificielle” enregistrée a France
Compétences sous le numéro RS7344 par I'organisme certificateur Webmarketing & co'm .

Nouvelle formation qui n'a pas encore été évaluée par nos apprenants !
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A lissue de la formation, le stagiaire s’engage a passer 'examen préparant a la certification.

Modalités d’évaluation : mise en situation professionnelle portant sur un projet de développement de I'efficacité de son entreprise
avec I'lA avec soutenance orale et remise d’un rapport. Le candidat a 15 jours de préparation avant la remise de ses écrits. Lécrit est
ensuite suivi d’une présentation orale de 20 minutes devant un jury.

Processus de candidature : afin de s’inscrire a la certification, le candidat devra transmettre son dossier de candidature accompagné
d’'un CV ajour.

Adaptation des conditions d’examen pour les personnes en situation de handicap : le référent handicap prendra en compte dés
l'inscription du candidat sa situation de handicap, si celle-ci est mentionnée. Il sera alors proposé au candidat un entretien afin
d’envisager avec lui les aménagements qui pourront étre apportés.

| Echanges et bilans pédagogiques entre le formateur et le stagiaire

Les RDV de suivi et les exercices permettent d'évaluer le stagiaire tout au long de sa formation. Une attestation de fin de formation
est délivrée en fin de parcours.

Formation
certifiante

Cette formation vous prépare a la certification “Développer son activité avec lintelligence artificielle” enregistrée a France
Compétences sous le numéro RS7344 par I'organisme certificateur Webmarketing & co'm .
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