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Ovaj je projekt financiran uz potporu Europske
komisije. Ova publikacija odražava isključivo

stajališta autora, a Komisija se ne može smatrati
odgovornom za bilo kakvu upotrebu informacija

sadržanih u njoj.
Net Zero Heroes na polovici puta
Dvanaest mjeseci nakon početka 1. listopada 2025.,
projekt je prošao prvu polovicu svojeg 24-
mjesečnog programa. Knjižnica uzora je dovršena,
svaki uzor sada ima povezan karijerni put, a nacrt
programa kontinuiranog stručnog usavršavanja
(CPD) za stručnjake u strukovnom obrazovanju i
osposobljavanju potvrdili su upravo oni koji će ga
koristiti.

Knjižnica uzora je dovršena
Knjižnica okuplja 35 žena koje rade u sektorima
zelenih tehnologija u Španjolskoj, Irskoj, Malti, Italiji,
Njemačkoj, Austriji i Hrvatskoj: 14 video-intervjua i
21 pisanu studiju slučaja. Sve studije slučaja
prevedene su i lokalizirane na jezike partnera, a
video-intervjui su titlovani, pa se priče mogu
izravno koristiti u nastavi i u profesionalnom
usmjeravanju diljem Europe.

Svaka priča sada ima karijerni put
Na temelju svake studije slučaja i video-intervjua
partneri su izradili povezani karijerni put s
obrazovanjem, vještinama i koracima iza karijere
svake od njih. Karijerni putovi pretvaraju
pojedinačne priče u praktičan materijal koji
nastavnici, predavači i stručnjaci za profesionalno
usmjeravanje mogu proći zajedno s polaznicima.



Oblikovanje CPD programa
Analiza potreba za osposobljavanjem provedena

u sedam partnerskih zemalja prikupila je 73
valjana odgovora nastavnika i predavača u

strukovnom obrazovanju i osposobljavanju,
stručnjaka za profesionalno usmjeravanje i

srodnih struka. Potvrdila je nacrt matrice ishoda
učenja sa 16 ishoda u četiri modula i pokazala
gdje je podrška najpotrebnija: razumijevanje

zelenih sektora i zelenih karijernih putova, jačanje
samopouzdanja polaznika, alati za mapiranje

zelenih karijera, korištenje informacija o tržištu
rada i suradnja s poslodavcima.

Partneri sada izrađuju sadržaj četiriju modula, koji
će biti objedinjeni u priručniku CPD programa

Net Zero Heroes.

Partneri su se sastali u Potenzi
Konzorcij je 9. rujna 2026. održao drugi
transnacionalni projektni sastanak u Potenzi u
Italiji, u organizaciji Servina, u hibridnom
obliku. Partneri su pregledali napredak u svim
radnim paketima, dogovorili sljedeće korake za
projektnu platformu, CPD program i shemu
mentorstva te pripremili prvo privremeno
izvješće za nacionalnu agenciju.

Što slijedi
Projektna platforma koju razvija FHB

objedinit će Knjižnicu uzora, karijerne
putove i rezultate projekta na jednom

mjestu, na pet jezika partnera. Ove jeseni
počinje rad na shemi i alatu za mentorstvo

Net Zero Heroes, uz kampanju podizanja
svijesti na društvenim mrežama koju vodi

JANUS.

Četiri modula CPD programa:

1

Temelji zelenog
profesionalnog
usmjeravanja

2

Prevladavanje rodnih
prepreka u zelenim

sektorima

3

Praktične strategije
zelenog profesionalnog

usmjeravanja

4

Uključivanje industrije i
izgradnja zelenih
karijernih putova

Pratite nas za još inspirativnih priča, novosti o projektu i nadolazeće rezultate Net
Zero Heroes.


